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Progetto realizzato con il contributo all’Assessorato Regionale dell’Istruzione, dell’Università e
del Diritto allo studio

All’albo on line
Al sito WEB

Alla sezione del sito “Amministrazione Trasparente”
Agli Atti del progetto

Oggetto: Arte. Di ogni Genere
Progetto finanziato dalla Regione Sicilia di cui alla Circ. n. 20 del 20/10/2023 Interventi
per la promozione della legalità e del rispetto della figura femminile e dell’educazione
alle differenze – sperimentazione di modelli didattici per le istituzioni scolastiche di ogni
ordine e grado .
Circolare n. 20 del 20/10/2023 dell’Assessorato dell'istruzione e della formazione
professionale Dipartimento dell'istruzione, dell’università e del diritto allo studio –
Regione Sicilia
Titolo: “A scuola di genere oltre gli stereotipi”

Avviso per l’individuazione di esperti e tutor per la realizzazione di laboratori e attività
educativo-didattiche.
CUP: G69123001710002

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Circolare n. 20 del 20/10/2023 della Regione siciliana- – Assessorato dell'istruzione e

della formazione professionale -Dipartimento dell'istruzione, dell’università e del diritto allo studio

“Arte. Di ogni Genere” - Interventi per la promozione della legalità e del rispetto della figura

femminile e dell’educazione alle differenze – sperimentazione di modelli didattici per le istituzioni

scolastiche di ogni ordine e grado – capitolo 373361, es. fin. 2023 e 2024;

VISTA la domanda di candidatura, (allegato 1) del 15/11/2023 prot. n. 10925, indirizzata al

Dipartimento dell'istruzione, dell'università e del Diritto allo studio Servizio 1 – Funzionamento

Scuole statali Regione Siciliana con la quale viene chiesto il contributo per l’attuazione del progetto

dal titolo “A scuola di genere oltre gli stereotipi”riguardante la tematica promossa con la Circolare

n. 20 in oggetto, il tutto corredato dalla scheda progettuale (allegato 2);

VISTO il D.D.G. n. 3129 del 01/12/2023 della Regione Siciliana - Assessorato dell'istruzione e della
formazione professionale - Dipartimento dell'istruzione, dell’università e del diritto allo studio -
Servizio 1 Funzionamento scuole statali” con oggetto: Decreto di approvazione dell’elenco delle
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proposte ammesse a finanziamento e dell’elenco delle proposte inammissibili; impegno totale e
liquidazione primo acconto pari all’80% per le proposte ammesse - Interventi per la promozione della
legalità e del rispetto della figura femminile e dell’educazione alle differenze – sperimentazione di
modelli didattici per le istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado, ai sensi dell’art. 1 della L.R.
16/08/1975 n. 66;
VISTO l’allegato 1 al D.D.G. 3129 del 01/12/2023 – Circolare n.20 del 20/10/2023 - elenco 1 -
proposte ammesse a finanziamento, riportante l’elenco delle scuole beneficiarie del contributo,
ciascuna per l’importo a fianco specificato, da cui risulta l’approvazione del progetto di questo
istituto “A scuola di genere oltre gli stereotipi”

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2022-2025 approvato dal Collegio Docenti
con delibera n. 17 del 20/12/2022;

VISTO il programma annuale dell’esercizio finanziario 2024 approvato dal Consiglio di Istituto con

delibera n. 28 del 18/01/2024;

VISTO il Decreto Interministeriale 129 del 28 agosto 2018 - regolamento recante istruzioni generali

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma

143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;

VISTO il D.A. n. 7753 del 28/12/2018 recante "Istruzioni generali gestione amministrativo contabile

istituzioni scolastiche statali ogni ordine e grado operanti nel territorio regione siciliana”;

VISTO il regolamento dell’Istituto per l’attività negoziale prot. n 1377/a19.b del 12/03/2019 e
successive integrazioni;
CONSIDERATE le dimissioni dall’incarico di tutor del laboratorio 1 e di esperto del laboratorio n.
3 del prof. Todaro Gaetano in data 04 settembre 2024 prot. n. 6874 del 04/09/2024;
VISTO che è necessario individuare esperti e tutor interni, e in subordine esterni, all’istituzione
scolastica,

AVVISA
i docenti interni a candidarsi per la conduzione di attività extracurricolari nell’ambito delle attività
previste per il progetto in oggetto, e coerentemente al PTOF della scuola. In subordine ai docenti
interni possono candidarsi esperti esterni in possesso di titoli come sotto descritti all’art. 4

Art. 1 - Il progetto.
Il progetto denominato “A scuola di genere oltre gli stereotipi” pone come finalità precipua quella
di scardinare meccanismi e discriminazioni legate al genere, rendere le nuove generazioni
consapevoli e attente al rispetto, alla non-discriminazione e alla non-violenza, fornendo loro
alternative alle parole, alle immagini, ai modelli, ai messaggi e alle narrazioni che veicolano una
mascolinità imperante e una femminilità al servizio di essa. Le attività proposte mireranno a

mailto:CTIC89200C@istruzione.it
mailto:CTIC89200C@pec.istruzione.it


Via Signorelli, 1 - tel./fax 095/434114
E. mail: CTIC89200C@istruzione.it

P.E.C. CTIC89200C@pec.istruzione.it
www.icxxsettembre.edu.it

rafforzare le “skills socio-emotive” degli studenti in contesti scolastici, extra scolastici e familiari,
declinate a seconda dei diversi gradi di istruzione.
Il progetto prevede la realizzazione 4 percorsi laboratoriali differenziati per i diversi ordini di
istruzione dell’Istituto comprensivo, rivolti alle allieve e agli allievi di scuola primaria e
secondaria di I grado:

Tipologia laboratori Numero di ore Finalità

Laboratorio 1: illustrazioni
grafiche, racconti brevi e prodotti
digitali, per la promozione della
legalità e del rispetto della figura
femminile e dell’educazione alle
differenze, rivolto alle classi
quarte di scuola primaria

1 tutor (40 ore)
Riflessione e confronto sulle corrette
dinamiche relazionali sia tra gli
allievi nel contesto scuola sia
all’interno delle proprie famiglie, per
sviluppare relazioni rispettose e
trovare soluzioni non violente ai
conflitti.

Laboratorio 3: produzione
multimediale (spot/messaggio
social) per la promozione della
legalità e del rispetto della figura
femminile e dell’educazione alle
differenze, attraverso le
tecnologie della comunicazione
(fumetti, fotografie, ritratti,
disegni), rivolto alle classi prime e
seconde di scuola secondaria di I
grado.

1 esperto in computer
grafica, compositing (15
ore)

Riflessione guidata sul tema del
contrasto alla violenza di genere e alla
violenza sulle donne; promozione
della cultura della legalità;
realizzazione di attività di
prevenzione e sensibilizzazione per il
raggiungimento di un alto livello di
benessere e coesione sociale.

Art. 2 - Profili professionali e titoli richiesti.
a) Esperti
L’esperto ha il compito di progettare e condurre le attività formative secondo le finalità del
progetto. I titoli richiesti per il ruolo di esperto devono essere coerenti alla tipologia di modulo
prescelto. Possono accedere all’incarico i docenti interni alla scuola e, in subordine, anche esperti
esterni in possesso di titoli accademici rilasciati da istituzioni accademiche anche straniere.
a) Tutor
Il tutor ha il compito di cooperare con l’esperto per la conduzione delle attività formative.
Possono accedere all’incarico di tutor solo docenti interni all’istituzione scolastica.
a) Docente di supporto per gli alunni e le alunne con BES
Il docente di supporto coadiuva il docente esperto nella conduzione delle attività formative in
presenza di alunni con Bisogni educativi speciali. Possono accedere all’incarico solo i docenti
interni alla scuola.
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Art. 3 - Presentazione delle istanze di partecipazione alla selezione.
Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato 1, debitamente firmato in calce, corredate
dall’allegato 2 – (autovalutazione titoli), dall'allegato 3 e dal curriculum redatto secondo il modello
europeo (anche essi debitamente firmati), nonché da un documento di identità in corso di validità
devono pervenire, entro le ore 9,00 del 12 Settembre 2024 tramite posta elettronica ovvero al
seguente indirizzo e-mail: ctic89200c@istruzione.it
Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si
richiede l’attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere
riportati nella scheda di autovalutazione allegato.
L’istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli (All. 1 – istanza di
partecipazione; All.2– scheda di autovalutazione e All. 3), allegati al presente bando, firmata in
calce, e corredata dagli allegati richiesti deve essere inviata all’indirizzo mail istituzionale:
ctic89200c@istruzione.it

L’istanza di partecipazione (All.1) alla selezione deve contenere
- I dati anagrafici;
- L’indicazione dei recapiti telefonici e di una casella e-mail personale valida e funzionante;
- La descrizione del titolo di studio.
L’istanza deve essere corredata obbligatoriamente, a pena di esclusione, da:
1. Curriculum Vitae, compilato in formato europeo, datato e firmato, su cui si dovranno

evidenziare titoli ed esperienze maturate nell’ambito delle attività formative previste dal
presente bando che saranno oggetto di valutazione secondo quanto previsto nel successivo
articolo;

2. Fotocopia del documento di riconoscimento del dichiarante, in corso di validità.
3. Tabella valutazione titoli (All.2);
4. Dichiarazione sull'insussistenza di cause di incompatibilità (All.3)
L’istanza di candidatura deve essere inviate, entro e non oltre le 9.00 del 12 Settembre 2024
all’indirizzo di posta istituzionale ctic89200c@istruzione.it.
Oggetto della mail: - Candidatura: Progetto Arte di ogni genere - A scuola di genere oltre gli
stereotipi

Art. 4 – Selezione.
La selezione verrà effettuata da apposita commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei
curricula, in funzione delle griglie di valutazione allegate. Saranno valutati esclusivamente i titoli
acquisiti, le esperienze professionali e i servizi già effettuati alla data di scadenza del presente Bando.
Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola. La pubblicazione delle
graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre
reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventerà definitiva. In
caso di reclamo la Commissione esaminerà le istanze ed, eventualmente, apporterà le modifiche in fase
di pubblicazione della graduatoria definitiva. In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due
giorni dalla comunicazione di avvenuta aggiudicazione del bando, si procederà alla surroga. In caso di
parità di punteggio, si adotterà il criterio di preferenza del Candidato più giovane. L’incarico sarà
attribuito anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze formative.
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Il punteggio sarà attribuito sulla base della seguente tabella di valutazione:

CRITERI SELEZIONE
ESPERTO

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

TITOLI CULTURALI (è valutato un solo titolo)

Laurea magistrale
quinquennale o vecchio
ordinamento attinente con
le attività previste
dall’incarico e con gli
obiettivi progettuali

Voto fino a 89/110: 1,00 punto
Con voto da 90/110 fino a 99/110: 2,00 punti Con voto
da 100/110 fino a 110/110: 3,00 punti
Con voto 110/110 con lode: 5,0 punti

Diploma di Scuola
Secondaria attinente con le
attività previste
dall’incarico e con gli
obiettivi progettuali

Fino a 50/60 Fino a 84/100 Punti 2,00

Da 51/60 a 55/60 Da 86/100 a
92/100

Punti 4,00

Da 56/60 a 60/60 Da 93/100 a
100/100 e
lode

Punti 6,00

Dottorato di ricerca (si valuta un solo dottorato) attinente con le attività previste dall’incarico e
con gli obiettivi progettuali

Punti 2,00

Master di primo o secondo livello/ corso di perfezionamento - 60 CFU attinente con le attività
previste dall’incarico e con gli obiettivi progettuali

Punti 1,00 per
master/corso
(max 3 punti)

Diploma di specializzazione conseguito in corsi post-laurea attinente (un solo titolo) Punti 1 (max 1
punto)

Abilitazione all’insegnamento e/o alla professione nell’ambito specifico (un solo titolo) Punti 1(max 1
punto)

ESPERIENZE PROFESSIONALI Punti per ogni
esperienza/incarico

Anzianità di Servizio continuativo presso la
scuola attuale Max 8 punti

Da 1 a 10 anni Punti 4
Oltre i 10 Punti 8

ESPERIENZE SPECIFICHE E PROFESSIONALI Punti per ogni
esperienza/incarico
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Esperienza/incarico attinente con le attività previste dall’incarico e con gli
obiettivi progettuali (illustratore, fumettista, web designer, etc.) Computer
Grafica, Editing Video, Compositing; etc.) (3 punti)

3,00 punti fino ad un massimo di
9,00 punti

Esperienza nella gestione e funzionamento di laboratori di cinematografia,
video e/o spot pubblicitari, quale Operatore video, montatore video; Esperienza
di Computer Grafica, Editing Video, Compositing (3 punti)

3,00 punti fino ad un massimo di
9,00 punti

Esperienza come Animatore Digitale (3 punti) 0,5 punto per ciascun anno fino ad un
massimo di 3,00 punti

Esperienze pregresse attinenti realizzate presso questa o altre istituzioni
scolastiche

1,00 punto per ogni esperienza
a per a.s.) fino ad un massimo di 2
punti

INCARICHI Punti per ogni
esperienza/incarico

Incarico di Funzione strumentale (1 punto) 1,00 punto per anno scolastico
fino ad un massimo di 4,00 punti

Incarico come coordinatore di dipartimento/ classe 0,5 punto per anno scolastico
fino ad un massimo di 3,00 punti

ALTRE COMPETENZE Punti per ogni
esperienza/incarico

Certificazioni informatiche: ECDL, EIPASS, LIM etc. (1 punto
per ciascuna certificazione - max 2 punti)

2,00 punti fino ad un massimo di
4,00 punti

Attestazioni tecnico/grafiche 1,00 punto fino ad un massimo di
3,00 punti

TUTOR/DOCENTE SOSTEGNO

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

TITOLI CULTURALI (è valutato un solo titolo)

Laurea magistrale
quinquennale o vecchio
ordinamento attinente con
le attività previste
dall’incarico e con gli
obiettivi progettuali

Voto fino a 89/110: 1,00 punto
Con voto da 90/110 fino a 99/110: 2,00 punti
Con voto da 100/110 fino a 110/110: 3,00 punti
Con voto 110/110 con lode: 5,0 punti

Diploma di Scuola
Secondaria attinente con le

Fino a 50/60 Fino a 84/100 Punti 2,00

Da 51/60 a 55/60 Da 86/100 a 92/100 Punti 4,00
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attività previste
dall’incarico e con gli
obiettivi progettuali

Da 56/60 a 60/60 Da 93/100 a 100/100
e
lode

Punti 6,00

Dottorato di ricerca (si valuta un solo dottorato) attinente con le attività previste
dall’incarico e con gli obiettivi progettuali

Punti 2,00

Master di primo o secondo livello/ corso di perfezionamento - 60 CFU attinente con le
attività previste dall’incarico e con gli obiettivi progettuali

Punti 1,00 per
master/corso
(max 3 punti)

Diploma di specializzazione conseguito in corsi post-laurea attinente (un solo titolo) Punti 1 (max 1
punto)

Abilitazione all’insegnamento e/o alla professione nell’ambito specifico (un solo titolo) Punti 1(max 1
punto)

ESPERIENZE PROFESSIONALI Punti per ogni esperienza/incarico

Anzianità di Servizio continuativo presso la
scuola attuale (max 8 punti)

Da 1 a 10 anni Punti 4
Oltre i 10 Punti 8

Esperienze lavorative e/o professionali attinenti al laboratorio
indicato

Punteggio

Esperienza lavorativa in qualità di Esperto nelle scuole su progetti
PON/ POR/ IFTS, nel settore di pertinenza

Punti 1 per ogni esperienza
(una esperienza per A.S.)

max 5 punti

Esperienza lavorativa in qualità di Tutor, Facilitatore/Valutatore o
esperto di monitoraggio nelle scuole su progetti PON/ POR/ IFTS

Punti 0.5 x ogni esperienza
(una esperienza per A.S.)

max 1 punto

Esperienze lavorative e/o professionali affini al laboratorio
indicato

Punteggio

Esperienze pregresse nella didattica BES Punti 1 per ogni esperienza
(una esperienza per a.s.)

max 5 punti

Esperienze pregresse attinenti realizzate presso questa o altre o altre
istituzioni scolastiche

Punti 1 per ogni esperienza
(una esperienza per a.s.)

max 2 punti

Conoscenza e capacità di utilizzo della piattaforma INDIRE Punti 2 per ogni esperienza
(una esperienza per a.s.)

max 4 punti

INCARICHI Punti per ogni esperienza/incarico

Incarico di Funzione strumentale (1 punto) 1,00 punto per anno scolastico fino ad
un massimo di 4,00 punti

Incarico come coordinatore di dipartimento/ classe 0,5,00 punto per anno scolastico fino ad
un massimo di 3,00 punti

ALTRE COMPETENZE Punti per ogni esperienza/incarico
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Certificazioni informatiche: ECDL, EIPASS, LIM etc. (1 punto
per ciascuna certificazione - max 2 punti)

2,00 punti fino ad un massimo di 4,00 punti

Art. 5 – Attività.
Le attività formative si svolgeranno nei locali della scuola a partire da Settembre 2024 (in giorni e
orari da definire) e si concluderanno entro Ottobre 2024.
L’assunzione dell’incarico prevede ore non retribuite di impegno funzionale alla realizzazione delle
seguenti attività:

● partecipazione alle riunioni periodiche di carattere organizzativo programmate dal gruppo
di progetto e ai consigli di intersezione;

● predisposizione, in sinergia con il consiglio di intersezione e di classe, delle
verifiche previste e la valutazione periodica dei percorsi formativi;

● consegnare, a conclusione dell’incarico, il programma svolto, le verifiche effettuate ed
una relazione finale sull’attività.

Art. 6 – Compensi.
I compensi attribuiti sono quelli fissati dal CCNL Scuola per attività aggiuntive di insegnamento
e/o funzionali all’insegnamento, ovvero:
- l’attività di docenza in qualità di esperto e di codocenza, per i docenti interni
all’amministrazione scolastica, è retribuita con un importo di € 38,50/ora come da CCNL Scuola;
- l’attività di tutor d’aula, di tutor coordinatore di docente di supporto agli alunni con BES è
retribuita con un importo di € 19,35/ora come da CCNL Scuola.
Per gli esperti esterni all’amministrazione scolastica è previsto l’importo di € 50,00/ora lordo
omnicomprensivo.

Art. 7. Responsabile del procedimento e pubblicità
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento di cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico dell’Istituto
comprensivo. Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma
regolamentare e contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente
normativa nazionale e comunitaria. Al presente avviso è data diffusione mediante pubblicazione
all’Albo, in Amministrazione Trasparente e sul Sito web di questa Istituzione Scolastica
https:// www.icxxsettembre.edu.it.

Art. 8. Trattamento dei dati
Ai sensi del GDPR 2016/679 l’Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo ai
fini istituzionali necessari per la gestione giuridica del presente avviso. Il presente bando viene
pubblicato nella sezione Amministrazione trasparente del sito web della Scuola
www.icxxsettembre.edu.it e all’Albo on line.
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Art. 9. Clausola di salvaguardia
Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sarà corrisposto a conclusione
del progetto previo espletamento da parte degli incaricati di tutti gli obblighi specificati dal
contratto
di cui sopra e, comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi previsti, cui fa
riferimento l’incarico.
Documenti allegati:
Allegato 1 - Istanza di partecipazione
Allegato 2 - Tabella di autovalutazione titoli
Allegato 3 - Dichiarazione sull'insussistenza di cause di incompatibilità

Il Dirigente Scolastico
Prof. Antonino Rosselli

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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